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FORMATIONS EN COURS DE CARRIÈRE 

 

Cette brochure comprend les projets de formation en cours de carrière proposés par la Direction générale du 
Pilotage et des Affaires pédagogiques pour les enseignants de l’enseignement de Promotion sociale au cours de 
l’année 2024. 

 

Cette brochure informe les enseignants des multiples propositions de formation. 

 

Afin de contribuer à la bonne gestion des formations, les enseignants sont invités à marquer leur intérêt pour 
l’une ou l’autre formation en envoyant un bulletin de candidature par formation directement à la Direction de la 
Formation et du Développement des Compétences, Boulevard du Jardin Botanique, 20-22 - 1er étage à 1000 
BRUXELLES, et ce, le plus rapidement possible. 

 

Un exemplaire du bulletin de candidature est joint dans cette publication. 

 

Dans la mesure du possible, il sera tenu compte des critères formulés par les enseignants pour fixer le lieu de 
formation et la date d’organisation (période de l’année, jours de la semaine, …). 

 

La Direction de la Formation et du Développement des Compétences constituera les groupes pour les activités 
de formation, enverra les convocations et les courriers aux enseignants, via les Chefs d’établissement et rédigera 
les attestations de participation. 

 

 

 

 

Je souhaite à tous les enseignants participants des formations enrichissantes. 

 

 

La Directrice générale, 

 

 

 

 

Catherine GUISSET 
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Intitulé du thème : 3701 

RELATIONSHIP MANAGEMENT 
 

Date(s) et lieu(x) : 

Le 4 octobre 2024 

EAFC UCCLE 

Rue Gatti de Gamond 95 

1180 UCCLE 

Module :  1 jour(s). 

 

Objectifs poursuivis : formulés en termes de compétences à acquérir par les participants :  

Johari Window : Understand intra- and interpersonal relationships 
Life positions and practical use of transactional analysis 
Parent, Adult and Child ego states 
Types of boundaries 
Setting healthy boundaries 

 

Public concerné ainsi que le nombre de participants prévus :  

13 professeurs 
Training language : English; Basic English is needed 

 

Opérateur de formation :  

Wallonie-Bruxelles Enseignement 

 

Responsable de la formation :  

EAFC UCCLE 
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Intitulé du thème : 3702 

LA COMMUNICATION NON VIOLENTE :  
COMMUNIQUER AVEC ASSERTIVITÉ 

 

Date(s) et lieu(x) : 

Les 10 et 11 octobre 2024 

EAFC UCCLE 

Rue Gatti de Gamond 95 

1180 UCCLE 

Module :  2 jour(s). 

 

Objectifs poursuivis : formulés en termes de compétences à acquérir par les participants :  

La CNV : qu’est-ce que c’est ? 
Les apports de la communication non violente dans une relation avec nous-mêmes et avec 
les autres (la communication assertive entre collègues, avec son responsable, avec ses 
collaborateurs) ; 
La recherche de solutions positives et réalistes ; 
Des exemples concrets d’utilisation de la communication non violente dans un cadre 
professionnel (gestion d’un groupe, entretien, …) et dans la résolution de conflits ; 
Des pistes de réflexion et d’échange sur les bonnes pratiques. 

 

Public concerné ainsi que le nombre de participants prévus :  

13 professeurs, personnel de direction et personnel administratif 

 

Opérateur de formation :  

Wallonie-Bruxelles Enseignement 

 

Responsable de la formation :  

EAFC UCCLE 
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Intitulé du thème : 3703 

RENFORCER SON ESTIME ET SA CONFIANCE EN SOI 
 

Date(s) et lieu(x) : 

Le 19 avril 2024 

EAFC UCCLE 

Rue Gatti de Gamond 95 

1180 UCCLE 

Module :  1 jour(s). 

 

Objectifs poursuivis : formulés en termes de compétences à acquérir par les participants :  

Comprendre la manière dont se construit l’image de soi ; 
Prendre conscience de ses propres ressources ; 
Développer une attitude positive au quotidien ; 
Atteindre son but (personnel ou professionnel) en prenant confiance en soi ; 
Faire de sa confiance en soi son levier de performance. 

 

Public concerné ainsi que le nombre de participants prévus :  

13 professeurs et personnel administratif 

 

Opérateur de formation :  

Wallonie-Bruxelles Enseignement 

 

Responsable de la formation :  

EAFC UCCLE 
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Intitulé du thème : 3704 

LA GESTION DES CONFLITS 
 

Date(s) et lieu(x) : 

Les 17 et 18 octobre 2024 

EAFC UCCLE 

Rue Gatti de Gamond 95 

1180 UCCLE 

Module :  2 jour(s). 

 

Objectifs poursuivis : formulés en termes de compétences à acquérir par les participants :  

La définition du conflit ; 
Identifier son propre mode de fonctionnement dans une situation conflictuelle ; 
Comment aborder un conflit ; 
Comment analyser un conflit ; 
Comment communiquer tout au long du conflit ; 
Comment maîtriser ses émotions, rester attentif et ferme face aux comportements 
agressifs ; 
Outils : Méthode DESC, Triangle dramatique, Triangle thérapeutique, CNV, Ruban en PNL, les 
niveaux logiques, …). 

 

Public concerné ainsi que le nombre de participants prévus :  

13 professeurs, personnel de direction et personnel administratif 

 

Opérateur de formation :  

Wallonie-Bruxelles Enseignement 

 

Responsable de la formation :  

EAFC UCCLE 
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Intitulé du thème : 3705 

L’INTELLIGENCE ÉMOTIONNELLE  
AU SERVICE DE VOS RELATIONS PROFESSIONNELLES 

 

Date(s) et lieu(x) : 

Le 31 mai 2024 

EAFC UCCLE 

Rue Gatti de Gamond 95 

1180 UCCLE 

Module :  1 jour(s). 

 

Objectifs poursuivis : formulés en termes de compétences à acquérir par les participants :  

Intégrer la « grammaire des émotions » ; 
Diagnostiquer son propre état émotionnel ainsi que celui d’autrui ; 
Apprendre à identifier et exprimer clairement ses émotions en lien avec ses besoins ; 
Décoder adéquatement les émotions d’autrui et développer ses capacités d’empathie ; 
Communiquer dans le respect des besoins relationnels et émotionnels de ses interlocuteurs ; 
Mettre en place une tactique émotionnelle afin de favoriser l’épanouissement personnel et 
collectif et la performance managériale ; 
Réguler professionnellement ses émotions en situation de stress. 

 

Public concerné ainsi que le nombre de participants prévus :  

13 directeurs, coordinateurs de projets, chefs de services, professeurs et personnel 
administratif 

 

Opérateur de formation :  

Wallonie-Bruxelles Enseignement 

 

Responsable de la formation :  

EAFC UCCLE 
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Intitulé du thème : 3706 

USING CREATIVE METHODS  
WHILE TEACHING ADULTS IS A REAL GAME CHANGER 

 

Date(s) et lieu(x) : 

Le 18 avril 2024 

EAFC FLERON-CHARLEMAGNE 

Rue Charles Deliège 9 

4623 FLERON 

Module :  1 jour(s). 

 

Objectifs poursuivis : formulés en termes de compétences à acquérir par les participants :  

Comment utiliser les méthodes créatives comme Pilgrims pour dynamiser et enrichir 
l’enseignement aux adultes. 

 

Public concerné ainsi que le nombre de participants prévus :  

11 professeurs de langues 
Formation dispensée en anglais pour échanger de bonnes pratiques pédagogiques avec 

d’autres professeurs de langues étrangères travaillant en promotion sociale 

 

Opérateur de formation :  

Wallonie-Bruxelles Enseignement 

 

Responsable de la formation :  

EAFC FLERON-CHARLEMAGNE 
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Intitulé du thème : 3707 

MEETING PROFESSIONALS’ NEEDS  
DURING IN-COMPANY TRAININGS AND EVENING CLASSES 

 

Date(s) et lieu(x) : 

Le 19 mars 2024 

EAFC FLERON-CHARLEMAGNE 

Rue Charles Deliège 9 

4623 FLERON 

Module :  1 jour(s). 

 

Objectifs poursuivis : formulés en termes de compétences à acquérir par les participants :  

Comment concevoir un plan de cours adapté à différents profils professionnels au sein de 
différentes entreprises et en petits groupes assez hétérogènes. 
Comment s’adapter aux besoins spécifiques de chaque apprenant en allant à l’essentiel pour 
chaque tâche que la personnes doit être capable d’accomplir en langue cible. 

 

Public concerné ainsi que le nombre de participants prévus :  

11 professeurs de langues 
Formation dispensée en anglais pour échanger de bonnes pratiques pédagogiques avec 

d’autres professeurs de langues étrangères travaillant en promotion sociale 

 

Opérateur de formation :  

Wallonie-Bruxelles Enseignement 

 

Responsable de la formation :  

EAFC FLERON-CHARLEMAGNE 
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Intitulé du thème : 3708 

DÉCOUVERTE D’UN MÉTIER CONNEXE À LA CUISINE 
(SPÉCIFIQUE) 

 

Date(s) et lieu(x) : 

Le 2 février 2024 

EAFC NAMUR CEFOR 

Boulevard Cauchy 9-10 

5000 NAMUR 

Module :  1 jour(s). 

 

Objectifs poursuivis : formulés en termes de compétences à acquérir par les participants :  

Atelier production - les bases en cuisine : 
Fond de volaille (blanc) ; 
Fond de veau (brun) ; 
Fumet de poisson ; 
Utilisation des fonds dans des recettes de base (boulettes à la liégeoise). 

 

Public concerné ainsi que le nombre de participants prévus :  

17 professeurs dans le domaine de l’alimentation en dehors de la cuisine et chefs d’ateliers 

 

Opérateur de formation :  

Wallonie-Bruxelles Enseignement 

 

Responsable de la formation :  

EAFC NAMUR CEFOR 
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Intitulé du thème : 3709 

RECYCLAGE EN BOULANGERIE - PATISSERIE 
 

Date(s) et lieu(x) : 

Le 3 avril 2024 

EAFC NAMUR CEFOR 

Boulevard Cauchy 9-10 

5000 NAMUR 

Module :  1 jour(s). 

 

Objectifs poursuivis : formulés en termes de compétences à acquérir par les participants :  

Atelier production : 
Historique des techniques de tourage ; 
Mise à jour des nouvelles techniques de tourage ; 
Production des viennoiseries tendances : bicolores - sur champs. 

 

Public concerné ainsi que le nombre de participants prévus :  

17 professeurs dans le domaine de l’alimentation et responsables/référents de ces sections 

 

Opérateur de formation :  

Wallonie-Bruxelles Enseignement 

 

Responsable de la formation :  

EAFC NAMUR CEFOR 
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Intitulé du thème : 3710 

CHOCOLATERIE - CONFISERIE :  
DÉCORS EN MASSEPAIN ET CHOCOLAT - NIVEAU AVANCÉ 

 

Date(s) et lieu(x) : 

Le 15 février 2024 

EAFC NAMUR CEFOR 

Boulevard Cauchy 9-10 

5000 NAMUR 

Module :  1 jour(s). 

 

Objectifs poursuivis : formulés en termes de compétences à acquérir par les participants :  

Atelier production : 
Chocolat : les décors en chocolat tempéré ou non pour entremets ou pour assiettes ; 
Massepain : bases de modelage et compositions. 

 

Public concerné ainsi que le nombre de participants prévus :  

17 professeurs dans le domaine de l’alimentation et responsables/référents de ces sections 

 

Opérateur de formation :  

Wallonie-Bruxelles Enseignement 

 

Responsable de la formation :  

EAFC NAMUR CEFOR 
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Intitulé du thème : 3711 

OSER LA CUISINE ASIATIQUE 
 

Date(s) et lieu(x) : 

Le 9 février 2024 

EAFC NAMUR CEFOR 

Boulevard Cauchy 9-10 

5000 NAMUR 

Module :  1 jour(s). 

 

Objectifs poursuivis : formulés en termes de compétences à acquérir par les participants :  

Atelier production - Appréhender les épices et tendances asiatiques : 
Rappel culturel et mise en relation avec les modes d’alimentation ; 
Fabrication de plats typiques afin de découvrir les saveurs particulières en vue de les 
utiliser en cuisine fusion. 

 

Public concerné ainsi que le nombre de participants prévus :  

17 professeurs dans le domaine de l’alimentation et responsables/référents de ces sections 

 

Opérateur de formation :  

Wallonie-Bruxelles Enseignement 

 

Responsable de la formation :  

EAFC NAMUR CEFOR 
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Intitulé du thème : 3712 

DÉCOUVERTE EN BOULANGERIE - PATISSERIE :  
APPROCHE DES PAINS DU MONDE 

 

Date(s) et lieu(x) : 

Le 17 avril 2024 

EAFC NAMUR CEFOR 

Boulevard Cauchy 9-10 

5000 NAMUR 

Module :  1 jour(s). 

 

Objectifs poursuivis : formulés en termes de compétences à acquérir par les participants :  

Atelier production des pains du monde (techniques, méthodes et cultures) : 
Pains BAO (cuisson vapeur) ; 
Pains cuisson à la poêle ; 
Pains cuits au four avec les traditions et cultures du monde. 

 

Public concerné ainsi que le nombre de participants prévus :  

17 professeurs dans le domaine de l’alimentation et responsables/référents de ces sections 

 

Opérateur de formation :  

Wallonie-Bruxelles Enseignement 

 

Responsable de la formation :  

EAFC NAMUR CEFOR 
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Intitulé du thème : 3713 

DÉCOUVERTE DE PRODUCTION EN CHARCUTERIE 
 

Date(s) et lieu(x) : 

Le 20 février 2024 

EAFC NAMUR CEFOR 

Boulevard Cauchy 9-10 

5000 NAMUR 

Module :  1 jour(s). 

 

Objectifs poursuivis : formulés en termes de compétences à acquérir par les participants :  

Atelier production - différences entre terrines et pâtés : 
Fabrication de terrines ; 
Fabrication de pâtés. 

 

Public concerné ainsi que le nombre de participants prévus :  

17 professeurs dans le domaine de l’alimentation et responsables/référents de ces sections 

 

Opérateur de formation :  

Wallonie-Bruxelles Enseignement 

 

Responsable de la formation :  

EAFC NAMUR CEFOR 
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Intitulé du thème : 3714 

RECYCLAGE HACCP DANS LES MÉTIERS DE 
L’ALIMENTATION 

 

Date(s) et lieu(x) : 

Le 15 mars 2024 

EAFC NAMUR CEFOR 

Boulevard Cauchy 9-10 

5000 NAMUR 

Module :  1 jour(s). 

 

Objectifs poursuivis : formulés en termes de compétences à acquérir par les participants :  

Rappel des principes HACCP dans les ateliers de production alimentaire ; 
Rappel des conditions d’exercices ; 
Exemples de cas pratiques au sein des ateliers témoins ; 
Aperçu des solutions numériques pour répondre aux obligations (type Holifresh). 

 

Public concerné ainsi que le nombre de participants prévus :  

21 professeurs dans le domaine de l’alimentation et responsables/référents de ces sections 

 

Opérateur de formation :  

Wallonie-Bruxelles Enseignement 

 

Responsable de la formation :  

EAFC NAMUR CEFOR 
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Intitulé du thème : 3715 

BOULANGERIE - PATISSERIE :  
FABRICATION DE PRODUITS MODERNES 

 

Date(s) et lieu(x) : 

Le 20 mars 2024 

EAFC NAMUR CEFOR 

Boulevard Cauchy 9-10 

5000 NAMUR 

Module :  1 jour(s). 

 

Objectifs poursuivis : formulés en termes de compétences à acquérir par les participants :  

Atelier production : 
Mélo-Cakes ; 
Brioches de luxe ; 
Tarte revisitée au choix : 

Sablé chocolat avec composant noix de coco (Bounty revisité) ; 
Tarte Bonaffee. 

 

Public concerné ainsi que le nombre de participants prévus :  

17 professeurs dans le domaine de l’alimentation et responsables/référents de ces sections 

 

Opérateur de formation :  

Wallonie-Bruxelles Enseignement 

 

Responsable de la formation :  

EAFC NAMUR CEFOR 
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Intitulé du thème : 3716 

MÉTIERS DE L’ALIMENTATION :  
TRAVAIL SUR UN THÈME IMPOSÉ : L’ASPERGE 

 

Date(s) et lieu(x) : 

Le 22 mai 2024 

EAFC NAMUR CEFOR 

Boulevard Cauchy 9-10 

5000 NAMUR 

Module :  1 jour(s). 

 

Objectifs poursuivis : formulés en termes de compétences à acquérir par les participants :  

Atelier production - Découvrir l’asperge dans tous ses états : 
Etude des conditions de culture et des différentes variétés, qualités d’asperge ; 
Déclinaison dans divers plats d’usage des asperges (entrée-plat-dessert) ; 
Utilisation de différentes techniques pour sublimer le produit. 

 

Public concerné ainsi que le nombre de participants prévus :  

17 professeurs dans le domaine de l’alimentation et responsables/référents de ces sections 

 

Opérateur de formation :  

Wallonie-Bruxelles Enseignement 

 

Responsable de la formation :  

EAFC NAMUR CEFOR 
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Intitulé du thème : 3717 

ŒNOLOGIE :  
ÉTUDE ET EXPÉRIMENTATION DES ASSEMBLAGES 

 

Date(s) et lieu(x) : 

Le 26 janvier 2024 

EAFC NAMUR CEFOR 

Boulevard Cauchy 9-10 

5000 NAMUR 

Module :  1 jour(s). 

 

Objectifs poursuivis : formulés en termes de compétences à acquérir par les participants :  

Laboratoire : 
Information sur les différents cépages ; 
Composition d’assemblages. 

 

Public concerné ainsi que le nombre de participants prévus :  

17 professeurs dans le domaine de l’alimentation (y compris œnologie) et 
responsables/référents de ces sections 

 

Opérateur de formation :  

Wallonie-Bruxelles Enseignement 

 

Responsable de la formation :  

EAFC NAMUR CEFOR 
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Intitulé du thème : 3718 

BASES DE FABRICATION DE GLACES ET DE SORBETS 
 

Date(s) et lieu(x) : 

Le 28 mars 2024 

EAFC NAMUR CEFOR 

Boulevard Cauchy 9-10 

5000 NAMUR 

Module :  1 jour(s). 

 

Objectifs poursuivis : formulés en termes de compétences à acquérir par les participants :  

Atelier production : 
Fabrication de glaces ; 
Fabrication de sorbets ; 
Production de biscuits et notamment pâte à cornet. 

 

Public concerné ainsi que le nombre de participants prévus :  

17 professeurs dans le domaine de l’alimentation et responsables/référents de ces sections 

 

Opérateur de formation :  

Wallonie-Bruxelles Enseignement 

 

Responsable de la formation :  

EAFC NAMUR CEFOR 
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Intitulé du thème : 3719 

NOTION DE BASE DE LA COMPTABILITÉ SCOLAIRE /  
DÉBUTER AVEC LOGICOMPTA 

 

Date(s) et lieu(x) : 

Le 11 mars 2024 

EAFC ARDENNE BLEUE 

Avenue Jardin Ecole 87 

4820 DISON 

Module :  1 jour(s). 

 

Objectifs poursuivis : formulés en termes de compétences à acquérir par les participants :  

Notions de base de la comptabilité scolaire, gestion des droits d’inscriptions, prévisions 
budgétaires, gestion du budget au quotidien, reddition des comptes semestriels et annuels, 
initiation aux marchés publics, … (selon la demande des participants) 

 

Public concerné ainsi que le nombre de participants prévus :  

11 comptables 

 

Opérateur de formation :  

Wallonie-Bruxelles Enseignement 

 

Responsable de la formation :  

EAFC ARDENNE BLEUE 
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ÉTUDE ET ANALYSE DES FACTEURS 
QUI INFLUENCENT L’EXERCICE DE LA 
FONCTION 
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Intitulé du thème : 3720 

LA FRESQUE DU CLIMAT 
 

Date(s) et lieu(x) : 

Le 9 avril 2024 

EAFC JEAN MEUNIER 

Avenue Roi Albert 643 

7012 JEMAPPES 

Module :  1 jour(s). 

 

Objectifs poursuivis : formulés en termes de compétences à acquérir par les participants :  

Bilan carbone ; 
Dépendance énergétique ; 
Enjeux environnementaux. 

 

Public concerné ainsi que le nombre de participants prévus :  

13 professeurs 

 

Opérateur de formation :  

Wallonie-Bruxelles Enseignement 

 

Responsable de la formation :  

EAFC JEAN MEUNIER 
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Intitulé du thème : 3721 

APPRÉHENDER L’OUTIL NUMÉRIQUE 
 

Date(s) et lieu(x) : 

Le 13 février 2024 

EAFC MORLANWELZ 

Rue Raoul Warocqué 46 

7140 MORLANWELZ 

Module :  1 jour(s). 

 

Objectifs poursuivis : formulés en termes de compétences à acquérir par les participants :  

Désinhiber les peurs et les craintes vis-à-vis des outils numériques ; 
Illustrer les différentes alternatives que le monde numérique peut apporter ; 
Familiariser les enseignants avec les démarches à suivre lorsque l’on travaille avec les outils 
numériques ; 
Démontrer l’intérêt de ces outils dans des cours théoriques, pratiques et d’atelier. 

 

Public concerné ainsi que le nombre de participants prévus :  

16 chargés de cours 
Ouvert à tout niveau surtout pour les personnes ayant des appréhensions sur cette transition 

 

Opérateur de formation :  

Wallonie-Bruxelles Enseignement 

 

Responsable de la formation :  

EAFC MORLANWELZ 
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Intitulé du thème : 3722 

L’INTELLIGENCE ARTIFICIELLE,  
QUELS APPORTS POUR L’ENSEIGNEMENT ? 

 

Date(s) et lieu(x) : 

Le 20 février 2024 

EAFC MORLANWELZ 

Rue Raoul Warocqué 46 

7140 MORLANWELZ 

Module :  1 jour(s). 

 

Objectifs poursuivis : formulés en termes de compétences à acquérir par les participants :  

IA générative et respect des droits d’auteur ; 
Réglementation Générale relative à la Protection des Données (RGPD) ; 
Utilisation d’outil avancé tel que Whisper ; 
Apport d’un assistant numérique. 

 

Public concerné ainsi que le nombre de participants prévus :  

16 chargés de cours 

 

Opérateur de formation :  

Wallonie-Bruxelles Enseignement 

 

Responsable de la formation :  

EAFC MORLANWELZ 
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Intitulé du thème : 3723 

UTILISATION DES OUTILS NUMÉRIQUES  
DANS LE CADRE DE SON COURS - NIVEAU 1 

 

Date(s) et lieu(x) : 

Le 23 avril 2024 

EAFC MORLANWELZ 

Rue Raoul Warocqué 46 

7140 MORLANWELZ 

Module :  1 jour(s). 

 

Objectifs poursuivis : formulés en termes de compétences à acquérir par les participants :  

Les outils de présentation (Canva, PowerPoint, Impress, …) - Niveau 1 ; 
Les divers outils d’interaction (Forms, wooclap, kahoot, …) - Niveau 1. 

 

Public concerné ainsi que le nombre de participants prévus :  

16 chargés de cours 
Ouvert à tout niveau bien qu’essentiellement débutant dans l’utilisation des TICE 

 

Opérateur de formation :  

Wallonie-Bruxelles Enseignement 

 

Responsable de la formation :  

EAFC MORLANWELZ 
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Intitulé du thème : 3724 

DÉMONSTRATION DES CAPACITÉS DES OUTILS 
NUMÉRIQUES DANS LE CADRE DES COURS  

EN DISTANCIEL ET/OU EN CLASSE INVERSÉE - NIVEAU 2 
 

Date(s) et lieu(x) : 

Les 25 avril et 21 mai 2024 

EAFC MORLANWELZ 

Rue Raoul Warocqué 46 

7140 MORLANWELZ 

Module :  2 jour(s). 

 

Objectifs poursuivis : formulés en termes de compétences à acquérir par les participants :  

Illustrer par l’exemple quels sont les outils permettant de créer et/ou modifier des vidéos ; 
Les outils d’illustration (Canva, PowerPoint, Impress, …) - Niveau 2 ; 
Les divers outils d’interaction (Forms, wooclap, kahoot, …) - Niveau 2 ; 
Utilisation des outils de création de support visuel (OpenBoard, …) - Niveau 2 ; 
Utilisation des outils de création et/ou d’édition de vidéos (OBS, Canva, …) - Niveau 2. 

 

Public concerné ainsi que le nombre de participants prévus :  

16 chargés de cours 
Ouvert à toute personne ayant déjà une certaine aptitude et aisance avec les outils TICE ou 
ayant suivi la formation 3723 intitulée « Utilisation des outils numériques dans le cadre de 

son cours - Niveau 1 » 

 

Opérateur de formation :  

Wallonie-Bruxelles Enseignement 

 

Responsable de la formation :  

EAFC MORLANWELZ 
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Intitulé du thème : 3725 

APPRIVOISER LE STRESS PAR LA SOPHROLOGIE -  
DÉCOUVERTE 

 

Date(s) et lieu(x) : 

Le 5 avril 2024 

EAFC PHILIPPEVILLE-FLORENNES 

Avenue de Samart 2 B Boîte 2 

5600 PHILIPPEVILLE 

Module :  1 jour(s). 

 

Objectifs poursuivis : formulés en termes de compétences à acquérir par les participants :  

Comprendre ce qu’est le stress, quelles peuvent être ses causes et comment il agit en nous ; 
Comprendre et expérimenter le rôle majeur de la respiration et de la relaxation ; 
Découvrir le stress chronique, ses symptômes et comment l’éviter ; 
Apprendre à désamorcer les pensées limitantes. 

 

Public concerné ainsi que le nombre de participants prévus :  

17 professeurs 
Aucun prérequis n’est nécessaire 

 

Opérateur de formation :  

Wallonie-Bruxelles Enseignement 

 

Responsable de la formation :  

EAFC PHILIPPEVILLE-FLORENNES 
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Intitulé du thème : 3726 

APPRIVOISER LE STRESS PAR LA SOPHROLOGIE -  
APPROFONDISSEMENT 

 

Date(s) et lieu(x) : 

Le 26 avril 2024 

EAFC PHILIPPEVILLE-FLORENNES 

Avenue de Samart 2 B Boîte 2 

5600 PHILIPPEVILLE 

Module :  1 jour(s). 

 

Objectifs poursuivis : formulés en termes de compétences à acquérir par les participants :  

Apprendre à développer l’optimisme, à accueillir les émotions et à prendre du recul ; 
Prendre conscience de ce qui est important pour nous et comment en prendre soin. 

 

Public concerné ainsi que le nombre de participants prévus :  

17 professeurs 
Aucun prérequis n’est nécessaire 

 

Opérateur de formation :  

Wallonie-Bruxelles Enseignement 

 

Responsable de la formation :  

EAFC PHILIPPEVILLE-FLORENNES 
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Intitulé du thème : 3727 

ACQUÉRIR LES BASES EN EXCEL  
AFIN D’ÉTABLIR UN CAHIER DE COTES AUTOMATISÉ 

 

Date(s) et lieu(x) : 

Le 18 juin 2024 

EAFC ARDENNE BLEUE 

Avenue Jardin Ecole 87 

4820 DISON 

Le 8 octobre 2024 

EAFC ARDENNE BLEUE 

Avenue Jardin Ecole 87 

4820 DISON 

Le 12 novembre 2024 

EAFC ARDENNE BLEUE 

Avenue Jardin Ecole 87 

4820 DISON 

Module :  1 jour(s). 

 

Objectifs poursuivis : formulés en termes de compétences à acquérir par les participants :  

Se familiariser avec le logiciel Excel et son utilisation simple ; 
Réaliser des tableaux chiffrés avec ou sans formule et en soigner la mise en forme ; 
Créer vos cahiers de cotes en y incluant des formules de calculs ; 
Faire ressortir des données ciblées grâce à la mise en forme conditionnelle. 

 

Public concerné ainsi que le nombre de participants prévus :  

19 professeurs 

 

Opérateur de formation :  

Wallonie-Bruxelles Enseignement 

 

Responsable de la formation :  

EAFC ARDENNE BLEUE 
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COMMUNICATION, TRAVAIL D’ÉQUIPE 
ET TRANSDISCIPLINARITÉ 
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Intitulé du thème : 3728 

INITIATION AUX PREMIERS SECOURS 
 

Date(s) et lieu(x) : 

Le 24 avril 2024 

EAFC DINANT 

Chemin d’Herbuchenne 1/4 

5500 DINANT 

Le 15 mai 2024 

EAFC DINANT 

Chemin d’Herbuchenne 1/4 

5500 DINANT 

Le 5 juin 2024 

EAFC DINANT 

Chemin d’Herbuchenne 1/4 

5500 DINANT 

Module :  1 jour(s). 

 

Objectifs poursuivis : formulés en termes de compétences à acquérir par les participants :  

Pour atteindre le seuil de réussite, le participant sera capable : 
face à une situation fictive d’accident et/ou de malaise d’une victime, dans un contexte 
de premiers secours, dans un contexte de dimension citoyenne, de manifester des 
attitudes qui visent le respect d’autrui ; 
de prendre des mesures de sécurité adéquates ; 
de réaliser un bilan global de la situation ; 
d’appeler les secours ; 
de mettre en œuvre une action adéquate de premiers secours. 

Pour la détermination du degré de maîtrise, il sera tenu compte des critères suivants : 
le niveau d’organisation et de dextérité : la capacité d’organisation de l’environnement 
spatial et matériel propre au soin, la maitrise gestuelle ; 
le niveau de précision : la clarté, la concision, la rigueur au niveau des concepts et des 
techniques/principes ; 
le niveau d’intégration : la capacité à s’approprier des notions, concepts, techniques et 
démarches en les intégrant dans sa pratique ou la recherche de solutions. 

 

Public concerné ainsi que le nombre de participants prévus :  

13 professeurs 

 

Opérateur de formation :  

Wallonie-Bruxelles Enseignement 

 

Responsable de la formation :  

EAFC DINANT 
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Intitulé du thème : 3729 

LA QUALITÉ AU SERVICE DU PILOTAGE D’UN 
ÉTABLISSEMENT 

 

Date(s) et lieu(x) : 

Le 15 novembre 2024 

EAFC JEAN MEUNIER 

Avenue Roi Albert 643 

7012 JEMAPPES 

Module :  1 jour(s). 

 

Objectifs poursuivis : formulés en termes de compétences à acquérir par les participants :  

mettre en place une démarche qualité au service du pilotage d’un établissement ; 
préparer les éventuelles redditions de compte (audit du service de l’Inspection, évaluation 
institutionnelle, plan de pilotage, …) ; 
débattre des difficultés rencontrées sur le terrain ; 
développer son réseau relationnel EPS à des fins d’échange de bonnes pratiques. 

 

Public concerné ainsi que le nombre de participants prévus :  

21 directions et coordinations qualité 

 

Opérateur de formation :  

Wallonie-Bruxelles Enseignement 

 

Responsable de la formation :  

EAFC JEAN MEUNIER 

 

  



Enseignement de Promotion sociale organisé par Wallonie-Bruxelles Enseignement 
 

 

 41 

Intitulé du thème : 3730 

LA QUALITÉ AU SERVICE DU PILOTAGE D’UN 
ÉTABLISSEMENT 

 

Date(s) et lieu(x) : 

Le 15 octobre 2024 

EAFC NAMUR CEFOR 

Boulevard Cauchy 9-10 

5000 NAMUR 

Module :  1 jour(s). 

 

Objectifs poursuivis : formulés en termes de compétences à acquérir par les participants :  

mettre en place une démarche qualité au service du pilotage d’un établissement ; 
préparer les éventuelles redditions de compte (audit du service de l’Inspection, évaluation 
institutionnelle, plan de pilotage, …) ; 
débattre des difficultés rencontrées sur le terrain ; 
développer son réseau relationnel EPS à des fins d’échange de bonnes pratiques. 

 

Public concerné ainsi que le nombre de participants prévus :  

21 directions et coordinations qualité 

 

Opérateur de formation :  

Wallonie-Bruxelles Enseignement 

 

Responsable de la formation :  

EAFC NAMUR CEFOR 
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Intitulé du thème : 3731 

LA QUALITÉ DANS LES FORMATIONS PRATIQUES  
EN SECONDAIRE SUPÉRIEUR 

 

Date(s) et lieu(x) : 

Le 12 avril 2024 

EAFC NAMUR CEFOR 

Boulevard Cauchy 9-10 

5000 NAMUR 

Module :  1 jour(s). 

 

Objectifs poursuivis : formulés en termes de compétences à acquérir par les participants :  

Rappel des principes de qualité dans l’enseignement ; 
Exemples et recherches de mises en place concrètes d’éléments qualitatifs et de contrôle au 
sein d’une formation axée sur la pratique professionnelle … ; 
Comment optimiser la qualité des évaluations en pratique professionnelle ? 

 

Public concerné ainsi que le nombre de participants prévus :  

21 professeurs du secondaire opérant dans des formations pratiques et les 
référents/responsables de ces sections 

 

Opérateur de formation :  

Wallonie-Bruxelles Enseignement 

 

Responsable de la formation :  

EAFC NAMUR CEFOR 
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Intitulé du thème : 3732 

ORGANISER ET PLANIFIER VOTRE TEMPS DE TRAVAIL 
 

Date(s) et lieu(x) : 

Le 17 mai 2024 

EAFC UCCLE 

Rue Gatti de Gamond 95 

1180 UCCLE 

Module :  1 jour(s). 

 

Objectifs poursuivis : formulés en termes de compétences à acquérir par les participants :  

Mettre le temps au service de ses priorités.  Définir ses objectifs et identifier sa marge de 
manœuvre pour gérer son temps ... 
Maîtriser l’art d’une organisation efficace.  Identifier les pièges classiques de la gestion du 
temps et s’entraîner ... 
Exploiter efficacement les outils de communication et d’organisation.  Organiser sa 
messagerie … 
Des pistes de réflexion et d’échange sur les bonnes pratiques. 

 

Public concerné ainsi que le nombre de participants prévus :  

13 professeurs et personnel administratif 

 

Opérateur de formation :  

Wallonie-Bruxelles Enseignement 

 

Responsable de la formation :  

EAFC UCCLE 
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Intitulé du thème : 3733 

EN MODE POSITIF,  
LE CERVEAU EST NETTEMENT PLUS EFFICACE 

 

Date(s) et lieu(x) : 

Le 24 mai 2024 

EAFC PHILIPPEVILLE-FLORENNES 

Avenue de Samart 2 B Boîte 2 

5600 PHILIPPEVILLE 

Module :  1 jour(s). 

 

Objectifs poursuivis : formulés en termes de compétences à acquérir par les participants :  

Comprendre les fondements de la science du bonheur ; 
Expérimenter les premières pistes pour augmenter notre satisfaction ; 
Explorer nos forces de caractère : les découvrir, les exprimer et les développer dans la vie 
professionnelle et personnelle. 

 

Public concerné ainsi que le nombre de participants prévus :  

31 professeurs 
Aucun prérequis n’est nécessaire 

 

Opérateur de formation :  

Wallonie-Bruxelles Enseignement 

 

Responsable de la formation :  

EAFC PHILIPPEVILLE-FLORENNES 
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Intitulé du thème : 3734 

RETROUVER UN SOMMEIL DE QUALITÉ ET  
GAGNER EN EFFICACITÉ 

 

Date(s) et lieu(x) : 

Le 11 octobre 2024 

EAFC PHILIPPEVILLE-FLORENNES 

Avenue de Samart 2 B Boîte 2 

5600 PHILIPPEVILLE 

Module :  1 jour(s). 

 

Objectifs poursuivis : formulés en termes de compétences à acquérir par les participants :  

Comprendre votre propre problématique liée au sommeil ; 
Améliorer vos habitudes de sommeil ; 
Récupérer de l’énergie et de la vitalité ; 
Améliorer la concentration et la mémoire et augmenter votre efficacité ; 
Comprendre le rôle de la gestion du stress sur le sommeil. 

 

Public concerné ainsi que le nombre de participants prévus :  

17 professeurs 
Aucun prérequis n’est nécessaire 

 

Opérateur de formation :  

Wallonie-Bruxelles Enseignement 

 

Responsable de la formation :  

EAFC PHILIPPEVILLE-FLORENNES 
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Intitulé du thème : 3735 

LA SOPHROLOGIE AU SERVICE DE L’ÉQUIPE 
PÉDAGOGIQUE : BIEN DANS SON TRAVAIL / BIEN DANS SA 

CLASSE 
 

Date(s) et lieu(x) : 

Les 12 mars (PM), 9 avril et 30 avril 2024 (AM) 

EAFC ARDENNE BLEUE 

Avenue Jardin Ecole 87 

4820 DISON 

Module :  2 jour(s). 

 

Objectifs poursuivis : formulés en termes de compétences à acquérir par les participants :  

Qu’est-ce que la sophrologie, ses bienfaits, ses indications (pour qui, comment, pour quoi ?) 
et vécu d’une séance ; 
À partir d’objectifs choisis (gestion des tensions dans l’équipe, gestion du stress, motivation, 
lâcher prise,…), séances pratiques pour utiliser, tester et mettre en pratique les outils de la 
sophrologie ; 
Une séance suivie d’un débriefing complet pour pouvoir utiliser tous ces outils au quotidien. 

 

Public concerné ainsi que le nombre de participants prévus :  

16 professeurs, personnel administratif, direction, … 

 

Opérateur de formation :  

Wallonie-Bruxelles Enseignement 

 

Responsable de la formation :  

EAFC ARDENNE BLEUE 

 

  



Enseignement de Promotion sociale organisé par Wallonie-Bruxelles Enseignement 
 

 

 47 

 

 

 

ANDRAGOGIE 
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Intitulé du thème : 3736 

L’AUTOÉVALUATION DES FORMATIONS ET  
LA PRÉPARATION DES AUDITS EXTERNES 

PROGRAMMATIQUES DU PO 
 

Date(s) et lieu(x) : 

Le 4 avril 2024 

EAFC JEAN MEUNIER 

Avenue Roi Albert 643 

7012 JEMAPPES 

Module :  1 jour(s). 

 

Objectifs poursuivis : formulés en termes de compétences à acquérir par les participants :  

appréhender le guide méthodologique élaboré par le PO pour les audits programmatiques ; 
utiliser les outils développés dans le guide méthodologique ; 
préparer les audits externes du PO ; 
débattre des difficultés rencontrées sur le terrain ; 
développer son réseau relationnel EPS à des fins d’échange de pratiques 

 

Public concerné ainsi que le nombre de participants prévus :  

16 chargés de cours, coordinations de section et coordinations qualité 

 

Opérateur de formation :  

Wallonie-Bruxelles Enseignement 

 

Responsable de la formation :  

EAFC JEAN MEUNIER 
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Intitulé du thème : 3737 

ENSEIGNER À UN PUBLIC ADULTE (ANDRAGOGIE) 
 

Date(s) et lieu(x) : 

Le 17 octobre 2024 

EAFC JEAN MEUNIER 

Avenue Roi Albert 643 

7012 JEMAPPES 

Module :  1 jour(s). 

 

Objectifs poursuivis : formulés en termes de compétences à acquérir par les participants :  

Comment construire un cours ?  Acquis d’apprentissage, lien avec les dossiers pédagogiques, 
alignement pédagogique, compétences transversales et différenciation. 
Comment intéresser mes étudiants / élèves ?  Comment les rendre actifs ?  Techniques, 
comment donner du sens aux apprentissages, dynamiser son public. 
Comment les évaluer ?  Evaluation formative, autoévaluation, évaluation par les pairs et 
évaluation certificative, grilles d’évaluation. 

 

Public concerné ainsi que le nombre de participants prévus :  

13 professeurs toutes disciplines 

 

Opérateur de formation :  

Wallonie-Bruxelles Enseignement 

 

Responsable de la formation :  

EAFC JEAN MEUNIER 
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Intitulé du thème : 3738 

L’AUTOÉVALUATION DES FORMATIONS ET  
LA PRÉPARATION DES AUDITS EXTERNES 

PROGRAMMATIQUES DU PO 
 

Date(s) et lieu(x) : 

Le 18 mars 2024 

EAFC NAMUR CEFOR 

Boulevard Cauchy 9-10 

5000 NAMUR 

Module :  1 jour(s). 

 

Objectifs poursuivis : formulés en termes de compétences à acquérir par les participants :  

appréhender le guide méthodologique élaboré par le PO pour les audits programmatiques ; 
utiliser les outils développés dans le guide méthodologique ; 
préparer les audits externes du PO ; 
débattre des difficultés rencontrées sur le terrain ; 
développer son réseau relationnel EPS à des fins d’échange de pratiques 

 

Public concerné ainsi que le nombre de participants prévus :  

16 chargés de cours, coordinations de section et coordinations qualité 

 

Opérateur de formation :  

Wallonie-Bruxelles Enseignement 

 

Responsable de la formation :  

EAFC NAMUR CEFOR 
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Intitulé du thème : 3739 

ACCUEIL DU NOUVEAU CHARGÉ DE COURS EN EPS 
 

Date(s) et lieu(x) : 

Le 6 novembre 2024 

EAFC UCCLE 

Rue Gatti de Gamond 95 

1180 UCCLE 

Module :  1 jour(s). 

 

Objectifs poursuivis : formulés en termes de compétences à acquérir par les participants :  

Acquérir des savoirs, des aptitudes et des compétences spécifiques à l’EPS de notre réseau 
et, plus particulièrement : 

utiliser le dossier pédagogique en vue de dégager les éléments nécessaires à 
l’élaboration d’une fiche UE et de la grille d'évaluation ; 
explorer la plateforme « Appui pédagogique » et d’autres outils, en fonction de 
demandes particulières ; 
débattre des difficultés rencontrées sur le terrain ; 
développer son réseau relationnel EPS à des fins d’échange de pratiques. 

 

Public concerné ainsi que le nombre de participants prévus :  

21 nouveaux chargés de cours EPS 

 

Opérateur de formation :  

Wallonie-Bruxelles Enseignement 

 

Responsable de la formation :  

EAFC UCCLE 
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Intitulé du thème : 3740 

ACCUEIL DU NOUVEAU CHARGÉ DE COURS EN EPS 
 

Date(s) et lieu(x) : 

Le 11 octobre 2024 

EAFC GRÂCE-HOLLOGNE-ALLEUR 

Rue Champ Pillé 54-56 

4460 GRÂCE-HOLLOGNE 

Module :  1 jour(s). 

 

Objectifs poursuivis : formulés en termes de compétences à acquérir par les participants :  

Acquérir des savoirs, des aptitudes et des compétences spécifiques à l’EPS de notre réseau 
et, plus particulièrement : 

utiliser le dossier pédagogique en vue de dégager les éléments nécessaires à 
l’élaboration d’une fiche UE et de la grille d'évaluation ; 
explorer la plateforme « Appui pédagogique » et d’autres outils, en fonction de 
demandes particulières ; 
débattre des difficultés rencontrées sur le terrain ; 
développer son réseau relationnel EPS à des fins d’échange de pratiques. 

 

Public concerné ainsi que le nombre de participants prévus :  

21 nouveaux chargés de cours EPS 

 

Opérateur de formation :  

Wallonie-Bruxelles Enseignement 

 

Responsable de la formation :  

EAFC GRÂCE-HOLLOGNE-ALLEUR 
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Intitulé du thème : 3741 

ACCUEIL DU NOUVEAU CHARGÉ DE COURS EN EPS 
 

Date(s) et lieu(x) : 

Le 16 octobre 2024 

EAFC NAMUR CEFOR 

Boulevard Cauchy 9-10 

5000 NAMUR 

Module :  1 jour(s). 

 

Objectifs poursuivis : formulés en termes de compétences à acquérir par les participants :  

Acquérir des savoirs, des aptitudes et des compétences spécifiques à l’EPS de notre réseau 
et, plus particulièrement : 

utiliser le dossier pédagogique en vue de dégager les éléments nécessaires à 
l’élaboration d’une fiche UE et de la grille d'évaluation ; 
explorer la plateforme « Appui pédagogique » et d’autres outils, en fonction de 
demandes particulières ; 
débattre des difficultés rencontrées sur le terrain ; 
développer son réseau relationnel EPS à des fins d’échange de pratiques. 

 

Public concerné ainsi que le nombre de participants prévus :  

21 nouveaux chargés de cours EPS 

 

Opérateur de formation :  

Wallonie-Bruxelles Enseignement 

 

Responsable de la formation :  

EAFC NAMUR CEFOR 
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RENSEIGNEMENTS COMPLÉMENTAIRES 
 

 

FORMATIONS PROMOTION SOCIALE 
 

Pour obtenir des renseignements complémentaires sur ces formations, il est possible de s’adresser à la Direction de la 
Formation et du Développement des Compétences : 
 

 
Odette FERON, Attachée 

odette.feron@cfwb.be 

02/690.81.53 
 


